PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Jin.Inoiobunggadue il Kompieks Perkantoran Telp.(0408) 21001 - 21004

PENGUMUMAN

NOMOR : 800/ ()3 /PANSEL-JPTP/XL026

TENTANG
SELEKSI TERBUKA DAN KOMPETITIF PENGISIAN 14 (EMPAT BELAS)

JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN KONAWE

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Konawe sesuai dengan Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 sebagaimana telah
diubah menjadi Undang-undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur Sipil Negara,
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 yang telah diubah menjadi Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil, Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor : 15 Tahun 2019 Tentang
Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah. Dan Rekomendasi Persetujuan Rencana Pelaksanaan Seleksi Terbuka Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama di Kabupaten Konawe dari Badan Kepegawaian Negara Republik
indonesia Nomor: 51891/R-AK.02.03/SD/K/2026, dengan ini kami mengundang Pegawai Negeri
Sipil yang memenuhi syarat untuk mendaftarkan diri melalui Seleksi Terbuka dalam mengisi
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Konawe yang lowong
dengan ketentuan sebagai berikut :

A. PERSYARATAN UMUM UNTUK MENGIKUTI SELEKSI JPT PRATAMA

1.  Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, Kompetensi Sosial Kultural sesuai
standara kompetensi jabatan yang ditetapkan.

2. Memiliki pengalaman jabatan dalam bidang tugas terkait dengan jabatan yang akan
diduduki secara kumulatif paling kurang 5 (lima) tahun

3. Memiliki rekam jejak jabatan, integritas dan moralitas yang baik

4. Sehat jasmani dan rohani

5. Berstatus sebagai Aparatur Sipil Negara (PNS);

6. Memiliki kualifikasi pendidikan paling rendah Sarjana (S-1) atau D-1V (Diploma IV);

7. Pangkat/Golongan Minimal Pembina, IV/a

8. Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan fungsional Jenjang
Ahli Madya paling singkat 2 (Dua) tahun;

. Usia Peserta Max 56 tahun 0 Bulan 0 Hari pada saat pelantikan;
10. Peserta dibolehkan mendaftar lebih dari 1 (satu) JPT Pratama yang akan diseleksi secara

terbuka dan kompetitif;
11. Dalam setiap Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama minimal 4 (empat) orang Peserta yang

mendaftar;
B. PERSYARATAN KHUSUS YANG WAJIB DILAMPIRKAN:

1. Mengajukan Surat Lamaran (Ditulis Tangan, Tinta Hitam, Huruf Kapital) ditanda tangani
oleh pelamar yang bermaterai 10.000 yang ditujukan kepada Ketua Panitia Seleksi JPT
Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Konawe, Format terlampir;

2. Formulir Pendaftaran / Registrasi bermaterai 10.000, format terlampir

3. Pas foto berwarna dengan latar belakang merah ukuran 3 X 4 cm sebanyak 4 lembar;

4. Foto Copy ljazah Terakhir dan Transkrip Nilai yang dilegalisir di Universitas tempat

kelulusan;
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Daftar Riwayat Hidup / CV yang berisi rekam jejak peserta;
Foto Copy SK. CPNS, PNS dan Pangkat Terakhir dilegalisir di BKPSDM masing-masing;
Foto Copy SK. Jabatan Struktural sejak diangkat s/d Jabatan Terakhir yang dilegalisir di

BKPSDM Masing-masing;

FC SK. Jabatan Fungsional Jenjang Ahli Madya, yang menduduki Jabatan Fungsional
Perpindahan dari Jabatan Struktural ke Jabatan Fungsional agar melampirkan semua SK.
Jabatan Struktural dileglisir di BKPSDM Masing-masing;

SKP 2 Tahun terakhir 2024 — 2025,

Foto Copy STTPL bagi pejabat yang telah mengikuti Diklat Kepemimpinan Tingkat Il dan
Il bila ada;

Foto Copy Sertifikat Diklat Teknis/Fungsional;

Surat Keterangan Sehat jasmani dan rohani yang di keluarkan dan ditandatangani oleh
dokter pemeriksa Dinas Kesehatan Cq. UPTD Laboratorium Kesehatan Masyarakat Kab.
Konawe;

Surat Keterangan bebas Narkotika yang dikeluarkan oleh dokter Pemeriksa Dinas
Kesehatan Cqg. UPTD Laboratorium Kesehatan masyarakat Kab. Konawe;

Surat Pernyataan Tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat berat yang ditandatangani
oleh PPK (Pejabat Pembina Kepegawaian), Format terlampir;

Surat Pernyataan Tidak sedang menjalani proses pidana atau pernah dipidana penjara
yang telah berkekuatan Hukum tetap yang ditandatangani oleh PPK (Pejabat Pembina
Kepegawaian) , Format terlampir;

Pakta Integritas yang ditandatangani Peserta bermaterai 10.000, diketahui dan
ditandatangani oleh PPK (Pejabat Pembina Kepegawaian) , Format terlampir;

Surat Pernyataan Persetujuan bermaterai 10.000 untuk mengikuti Seleksi JPT Pratama
secara terbuka dan Kompetitif yang ditandatangani oleh PPK (Pejabat Pembina
Kepegawaian) , Format terlampir;

Laporan SPT Tahun 2025 yang dikeluarkan oleh KPP Pratama dan Laporan
LHKPN/LHKASN tahun 2025 yang dikeluarkan oleh KPK dan atau Rekomendasi
Inspektorat;

Surat Keterangan Bebas Temuan yang dikeluarkan oleh Inspektorat;

C. INFORMASI PENDAFTARAN

1.

Pengumuman seleksi terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Konawe dilakukan mulai tanggal 02 November s/d 17 November 2026 melalui
a. Link : https://berita.konawekab.go.id

b. Papan Pengumuman di Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya
Manusia Kab. Konawe

c. Media On Line/ Media Sosial

. Pelamar yang akan ikut Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama

wajib Mendaftar melalui ASNDIGITAL masing-masing ke Layanan Individu ASN dalam
Role ASN Karier, dan seluruh Dokumen Fisik sesuai Urutan Persyaratan Khusus yang
sudah ditentukan dimasukan kedalam Amplop cokat tertutup masing-masing Peserta
menyerahkan Dokumen sebanyak 6 Rangkap dan dikirim/diserahkan pada Sekretariat
Panitia Seleksi Terbuka Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama pada Badan
Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Konawe Cgq.
Bidang Mutasi dan Promosi ASN JI. Inoclobunggadue || Kompleks Perkantoran Unaaha
An. IMRAN WAWOWONUA, S.Sos (CP. HP/WA. 085177140020), SUHARMAN, S.Sos
(CP. Hp/WA. 085242517877) dan OKI HARJUMANSAB (CP. Hp/WA . 082246855542)
pada jam kerja pukul 07.30-16.00 WITA;



D. Jadwal Pelaksanaan Seleksi 14 (empat belas) JPT Pratama sebagai berikut :

a. Jadwal Seleksi :

NO KEGIATAN TANGGAL

03 November s/d
1 | Pengumuman Pendaftaran Seleksi JPT Pratama | 17 November 2026 z;rswapai Pukul

23:59 WITA
2 Seleksi berkas 14 JPT Pratama 18 s/d 19 November 2026
3 | Pengumuman Hasil Seleksi Administrasi 20 November 2026
4 | Masa sanggah Pengumuman Hasil 21 s/d 22 November 2026
Test Assesment 14 JPT Pratama oleh Tim
S 23 s/d 24 November 2026

Asessor

Penulisan Makalah oleh Peserta Seleksi dan
6 o . s 25 s/d 26 November 2026
Penilaian serta pemeriksaan oleh Tim Panselda

7 Persentase dan Wawancara oleh Tim Panselda 27 November 2026

Penyampaian Hasil Penilaian 3 (tiga) Peserta
8 |terbaik Kepada Pejabat Pembina Kepegawaian 28 November 2026
Kabupaten Konawe

Konsultasi ke Gubernur Provinsi Sulawesi

9 | Tenggara Tentang Hasil Seleksi Terbuka JPT 30 November 2026
Pratama
10 | Penyampaian hasil 3 (tiga) besar ke BKN 01 Desember 2026

11 Pelaksanaan Pelantikan JPT Pratama Hasil SRk
Seleksi Terbuka

Catatan : Jadwal kegiatan sewaktu-waktu dapat berubah;

b. Jabatan 14 (empat belas) JPT yang akan diseleksi :

Kepala Dinas Kesehatan Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan Desa Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Perumahan dan Kawasan Permukiman Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Pariwisata dan Ekonomi Kreatif Kabupaten Konawe.
Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kabupaten Konawe.
. Kepala Dinas Perhubungan Kabupaten Konawe.
. Kepala Badan Pendapatan Daerah Kabupaten Konawe.
Kepala Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Konawe.
Kepala Badan Pengelola Keuangan dan Aset Daerah Kabupaten Konawe.
Kepala Satuan Polisi Pamong Praja Kabupaten Konawe.

© ®NOoOOR WN =

-_— =k
—_ O

- i
el S



E. TAHAPAN SELEKSI
1. Seleksi Administrasi
a. Panitia Seleksi melakukan verifikasi terhadap kelengkapan berkas administrasi sesuai
dengan ketentuan yang dipersyaratkan.
b. Selanjutnya Panitia Seleksi menetapkan calon peserta yang memenuhi persyaratan
administrasi untuk mengikuti seleksi selanjutnya.
2. Assesment Test
Peserta yang lulus seleksi Administrasi diwajibkan mengikuti Uji Kompetensi melalui
Assesment Centre oleh Lembaga Assessor yang Independent;
3. a. Penulisan Makalah yang akan dinilai oleh Panitia Seleksi;
b. Presentase dan wawancara oleh Panitia Seleksi;
4. Penelusuran Rekam Jejak
5. Tempat Pelaksanaan Seleksi Terbuka di Kendari

F. KETENTUAN LAIN

1. Berkas administrasi yang akan diproses adalah berkas yang sudah lengkap sesuai
ketentuan yang dipersyaratkan;

2. Panitia Seleksi akan melakukan penelusuran rekam jejak calon peserta secara tertutup
dan objektif;

3. Dalam pelaksanaan Tahapan Seleksi “ tidak dikenakan biaya atau pungutan
dalam bentuk apapun ”

4. Biaya transportasi dan akomodasi selama mengikuti seleksi ditanggung oleh masing-
masing peserta;

5. Apabila dikemudian hari diketahui pelamar memberikan data/keterangan tidak benar maka
Panitia Seleksi berhak membatalkan hasil Seleksi yang bersangkutan;

6. Keputusan Panitia Seleksi bersifat mutlak dan tidak dapat diganggu gugat;

7. Kelalaian tidak mengikuti seleksi dan perkembangan informasi tahapan seleksi menjadi
tanggungjawab peserta.

Demikian pengumuman ini dikeluarkan untuk diketahui dan disebarluaskan kepada mereka
yang berkepentingan dan apabila ada kekeliruan dalam pengumuman ini akan diadakan
perbaikan sebagaimana mestinya.

Unaaha, 01 November 2026

Ketua Panitia Seleksi Pengisian Jabatan Pimpinan

Tinggs Kabupaten Konawe,
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Pembina Utama Muda, 1\V/d



